STATUT SPOLKI AKCYJNEJ

§1.
Spétka dziata pod firmg DSBJ Group Spétka Akcyjna.
2. Spodtka moze uzywac w obrocie skrétu: DSBJ Group S.A.

§2.
Siedzibg spotki jest Warszawa.
2. Czas trwania Spéfki jest nieoznaczony.
§3.
Spétka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

2. Spoétka moze otwieraé oddziaty, przedstawicielstwa i inne jednostki, zarowno na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, jak i poza jej granicami, a takze tworzy¢ lub nabywa¢ inne jednostki, by¢
wspdlnikiem albo akcjonariuszem w innych spdtkach z udziatem kapitatu polskiego lub
zagranicznego, a takze uczestniczy¢ w innych organizacjach gospodarczych w kraju i za granica.

3. Spotka zostata utworzona na skutek przeksztatcenia spotki ,DSBJ Group” spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XllI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000389940, zgodnie
z procedurg przewidziang w art. 551-570 i 577-580 Kodeksu Spdétek Handlowych.

4. Zatozycielami Spotki s wspdlnicy przeksztatconej ,DSBJ Group” Sp. z o0.0. tj. Pan Jerzy Bednarek
i Pani Agnieszka Stiasna.

§4.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:

a. 70, 22, Z, POZOSTAtE DORADZTWO W ZAKRESIE PROWADZENIA DZIAtALNOSCI
GOSPODARCZEJ | ZARZADZANIA,

b. 70,21, Z, STOSUNKI MIEDZYLUDZKIE (PUBLIC RELATIONS) | KOMUNIKACIA
69, 20, Z, DZIALALNOSC RACHUNKOWO-KSIEGOWA; DORADZTWO PODATKOWE

d. 74, 90, Z, POZOSTAtA DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA | TECHNICZNA, GDZIE
INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA

e. 82, 99, Z, POZOSTAtA DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA PROWADZENIE DZIAtALNOSCI
GOSPODARCZEJ, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA

f. 85,59, B, POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACII, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANE

g. 63,11, Z, PRZETWARZANIE DANYCH; ZARZADZANIE STRONAMI INTERNETOWYMI (HOSTING) i
PODOBNA DZIAtALNOSC

h. 73, 20, Z, BADANIE RYNKU | OPINII PUBLICZNEJ
i. 73,1,, REKLAMA
j. 64,19,7, POZOSTALE POSREDNICTWO PIENIEZNE

Dziatalno$¢ wymagajgca koncesji, zezwolenia lub w jakikolwiek inny sposdéb ograniczona, bedzie
wykonywana przez Spétke po uprzednim spetnieniu wszelkich niezbednych warunkéw przewidzianych
przez obowigzujgce przepisy prawa.



1.

§ 5.

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 526.500,00 ztotych (stownie: pieéset dwadzieScia szesé tysiecy
piecset ztotych) i dzieli sie na 526.500 (stownie: pie¢set dwadzieScia sze$¢ tysiecy piecéset) akcji,
w tym w szczegdlnosci 526.500 akcji zwyktych na okaziciela serii A o numerach od A 000001 do
A 526.500;

o wartosci nominalnej 1 ztoty (jeden ztoty) kazda.

2.
3.

Spotka moze emitowac akcje imienne oraz akcje na okaziciela.

Akcje majg forme materialng dokumentu i mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych. Akcje
mogg podlegaé dematerializacji w rozumieniu przepiséw Ustawy o obrocie instrumentami
finansowymi.

Na dzien przeksztatcenia akcje Spoétki przystuguja:

1. Panu Jerzemu Bednarkowi, posiadajgcemu 505.750 (pie¢set pie¢ tysiecy siedemset
piecdziesiat) akcji zwyktych na okaziciela serii A o numerach od A 000001 do A 505.750, o
wartosci nominalnej 1 ztoty (jeden ztoty) kazda i o tgcznej wartosci nominalnej 284.400 ztotych
(piecset piec tysiecy siedemset piecdziesigt ztotych);

2. Pani Agnieszce Stiasnej, posiadajgcej 20.750 (dwadziescia tysiecy siedemset pieédziesiat) akcji
zwyktych na okaziciela serii A o numerach od A 505.751 do A 526.500, o wartosci nominalnej
1 ztoty (jeden ztoty) kazda i o tacznej wartosci nominalnej 20 750,00 ztotych (dwadziescia
tysiecy siedemset pieédziesiat ztotych).

§6.
Kapitat zakladowy moze zostaé pokryty wktadami pienieznymi i niepienieznymi.
Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia wartosci

nominalnej dotychczasowych akcji. Terminy i wysokos¢ wptat na akcje okresla uchwata Walnego
Zgromadzenia.

W przypadku podwyzszenia kapitatu zaktadowego dotychczasowi akcjonariusze majg prawo
pierwszenstwa w objeciu nowych akcji w stosunku do liczby posiadanych akcji, chyba ze uchwata
Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego stanowi inaczej.

§7.

W trakcie swojej dziatalnosci Spotka moze, bez ograniczen, zaciggaé pozyczki i kredyty od swoich
akcjonariuszy i innych jednostek na warunkach uzgodnionych pomiedzy stronami.

§8.

Akcje Spotki sg zbywalne. Zbycie akcji imiennych osobie trzeciej wymaga zgody Zarzagdu w formie
uchwaty, pod rygorem niewaznosci. Zgody Zarzadu wymaga takze zamiana akcji imiennych na akcje na
okaziciela, wyrazona w formie uchwaty, pod rygorem niewaznosci.

§9.
Akcje Spétki moga by¢ umarzane zgodnie z przepisami Kodeksu Spétek Handlowych.
Umorzenie akcji Spétki wymaga zgody Akcjonariusza, ktérego akcje majg zosta¢ umorzone oraz, z
zastrzezeniem art. 363 § 5 Kodeksu Spétek Handlowych, uchwaty Walnego Zgromadzenia
okreslajacej warunki i sposdb umorzenia akcji. —
Akcjonariusz, ktérego akcje majg zosta¢ umorzone, otrzyma wynagrodzenie w formie pienieznej
badZ niepienieznej w zamian za umarzane akcje, chyba ze wyrazi zgode na umorzenie bez
wynagrodzenia.



§ 10.
Organami Spotki sa:
a) Walne Zgromadzenie,
b) Rada Nadzorcza,
c) Zarzad

§11.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne i odbywa sie w siedzibie Spoéfki.

Walne Zgromadzenie moze odby¢ sie rowniez w innym miejscu na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej, jezeli wszyscy akcjonariusze wyrazg na to zgode na pismie.

3. Jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, moze ono powzigé
uchwaty bez formalnego zwotania, jezeli nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia
zgromadzenia, ani co do postawienia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad.

4. Uchwaty w sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia mogg zostac¢ podjete,
jezeli jest na nim reprezentowany caty kapitat zaktadowy, a nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu co
do podjecia uchwaty.

§12.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad w ciggu szesciu miesiecy od
zakonczenia roku obrotowego w celu zbadania i przyjecia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki oraz sprawozdania finansowego za poprzedni rok obrotowy, podjecia uchwaty w sprawie
podziatu zyskow lub pokrycia strat, udzielenia cztonkom organdw Spétki absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkéw.

2. Rada Nadzorcza jest uprawniona do zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, w razie, gdy
Zarzad nie uczyni tego w terminie okreslonym w art. 12 ust. 1 powyze;j.

3. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia mogg by¢ takze pozostate sprawy
zwigzane z dziatalnoscig Spotki.

4. Walne Zgromadzenie jest uprawnione do tworzenia i rozwigzywania funduszy celowych oraz
funduszy rezerwowych jak réwniez do podejmowania decyzji, co do uzupetniania funduszy
rezerwowych.

§13.

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg na Walnym Zgromadzeniu, bezwzgledng wiekszoscia
gtosdw, o ile Kodeks Spétek Handlowych lub Statut nie stanowig inacze;j.

2. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu i wykonywac prawa gtosu osobiscie lub
za posrednictwem petnomocnikéw.

§14.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 3 (trzech) cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ powotani na okres wspdlnej albo indywidualnej kadencji.
Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa do 5 (pieciu) lat. Decyzje o dtugosci kadencji Rady
Nadzorczej oraz o tym czy cztonkowie sg powotywani na okres wspdlnej lub indywidualnej kadencji
podejmuje Walne Zgromadzenie w uchwale o powotaniu cztonka Rady Nadzorczej. Mandat
cztonka Rady Nadzorczej powotanego na okres indywidualnej kadencji wygasa indywidualnie z



10.

11.

dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni
petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Mandat cztonka powotfanego na
okres wspdlnej kadencji wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw
Rady Nadzorczej powotanych na okres wspélnej kadencji.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg sposrdd siebie Przewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz
jego Zastepce a w razie potrzeby takze Sekretarza Rady Nadzorczej, chyba ze funkcje te zostaty
wczesniej przydzielone przez Walne Zgromadzenie. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie podziat
funkcji zmieni¢ wedtug swego uznania, jezeli byty one przydzielone przez Rade.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie. Rada Nadzorcza
wykonuje swojej prawa i obowigzki kolegialnie. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg na
posiedzeniach lub poza posiedzeniami w gtosowaniu pisemnym w trybie obiegowym.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia stosowanie do potrzeb, nie rzadziej jednak niz cztery razy w
roku obrotowym. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i im przewodniczy Przewodniczacy Rady
Nadzorczej a w razie jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczgcego. Przewodniczacy lub jego
Zastepca majg obowigzek zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej na pisemny wniosek zarzadu lub
na wniosek, co najmniej jednej trzeciej cztonkdw Rady. Posiedzenie powinno sie odby¢ w ciggu
dwéch tygodni od chwili ztozenia wniosku. Przewodniczacy Rady poprzedniej kadencji zwotuje i
otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady i przewodniczy jej obradom do chwili wyboru
nowego Przewodniczacego, jezeli nowy Przewodniczgcy Rady nie zostat wybrany przez Walne
Zgromadzenie.

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane na posiedzeniach przyjmowane sg zwyktg wiekszoscig
gtosdw oddanych przy obecnosci, co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorczej. W przypadku
rowne;j liczby gtoséw rozstrzyga dodatkowy gtos cztonka Rady Nadzorczej, ktdry przewodniczy jej
obradom. Dla waznosci uchwat podejmowanych na posiedzeniach wymagane jest zaproszenie na
posiedzenie wszystkich cztonkdéw Rady przekazane w dowolnej formie, co najmniej na 3 dni przed
datg posiedzenia Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty réwniez poza posiedzeniami w gtosowaniu pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, z
zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu Spotek Handlowych. Gtosowanie pisemne i glosowanie przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc polega na tym, ze kazdy
cztonek Rady Nadzorczej podpisuje uchwate poza posiedzeniem z zaznaczeniem daty i rodzaju
oddanego na nig gtosu. Uchwaty Rady Nadzorczej w gtosowaniu pisemnym lub w gtosowaniu przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ przyjmowane sg zwyktg
wiekszoscig gtoséw i zapadajg w dacie ich podpisania przez ostatniego cztonka Rady.
Podejmowanie uchwat w powyzszym trybie jest dopuszczalne, gdy wszyscy Cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Z posiedzen Rady Nadzorczej sporzadza sie protokdt, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie Rady
obecni na posiedzeniu. Z protokotdw z posiedzen oraz z dokumentacji z gtosowania pisemnego lub
z gtosowania przy wykorzystaniu sSrodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ moga
by¢ sporzgdzane wyciggi i odpisy poszczegdlnych uchwat podpisane przez Przewodniczgcego,
Zastepce lub Sekretarza Rady Nadzorczej.-----

Szczegbtowe zasady organizacji i sposéb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady
Nadzorczej uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

Do szczegdlnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego Spofki,

2) ocenarocznych i okresowych sprawozdan Zarzadu Spoétki,

3) ocena raportow oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskdw lub pokrycia strat,



4) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych
mowa w pkt1,2i3,

5) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

6) zawieszanie w czynnosciach, z waznych powoddéw, poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw
Zarzadu oraz delegowanie cztonkdw Rady Nadzorczej, na okres nie diuzszy niz trzy miesigce,
do czasowego wykonywania czynnosci cztonkdéw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogga sprawowac swoich czynnosci,

7) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spoéfki,
8) wybdr biegtego rewidenta dokonujgcego badania sprawozdania finansowego Spétki.

12. Cztonkom Rady Nadzorczej przyznawane jest wynagrodzenie. Szczegdtowe zasady wynagradzania
cztonkéw Rady Nadzorczej oraz wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujgcego poszczegdlnym
cztonkom Rady Nadzorczej sg ustalane w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§15.

1. Zarzad sktada sie z jednego lub wiekszej liczby cztonkdéw, powotywanych i odwotywanych na mocy
uchwaty Rady Nadzorczej.

2. Kadencja cztonka Zarzadu trwa do 5 (pieciu) lat. Decyzje o ditugosci kadencji cztonka Zarzadu
podejmuje Rada Nadzorcza w uchwale o powotaniu.

3. Rada Nadzorcza, jest wyfacznie uprawniona do ustalania wynagrodzenia i innych korzysci dla
powotanych cztonkéw Zarzadu. -

4. Szczegbdtowy sposdb dziatania i organizacje Zarzadu okresla regulamin Zarzagdu uchwalony przez
Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

§16.
Zarzad prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje Spotke w sadzie i poza sgdem.
2. Prawo cztonka Zarzadu do prowadzenia spraw Spéfki i jej reprezentowania dotyczy wszystkich
czynnosci sgdowych i pozasgdowych Spofki.

§17.
Do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki uprawnieni sa:
a) w przypadku ustanowienia Zarzgdu wieloosobowego:
- Prezes Zarzagdu samodzielnie, lub;
- dwaj cztonkowie Zarzadu, lub;
- jeden cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem
b) w przypadku powotania Zarzadu jednoosobowego — Prezes Zarzgdu samodzielnie.

§18.

W umowie miedzy Spdtka a cztonkiem Zarzadu oraz w sporze z nim Spétke reprezentuje petnomocnik
powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§19.

Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za
rok obrotowy, jezeli Spétka posiada srodki wystarczajace na wyptate. Wyplata zaliczki wymaga zgody
Rady Nadzorczej. Stosownie do postanowien art. 349 § 2 Kodeksu spétek handlowych zaliczka moze
stanowic najwyzej potowe zysku osiggnietego od korica poprzedniego roku obrotowego, wykazanego



w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta, powiekszonego o kapitaty
rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu wypfaty zaliczek moze dysponowac Zarzad oraz
pomniejszonego o niepokryte straty i udziaty wiasne.

§20.
1. Spétka posiada nastepujgce kapitaty i fundusze:
a) kapitat zaktadowy;
b) kapitat zapasowy; oraz
c) kapitaty rezerwowe.

2. Walne Zgromadzenie moze utworzy¢ inne kapitaty rezerwowe, w szczegdlnosci w celu pokrycia
strat i wydatkéw.

3. Rok obrotowy Spoétki trwa od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia i pokrywa sie z rokiem
kalendarzowym.

§ 21.

We wszystkich sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Spétek Handlowych i innych obowigzujgcych aktéw prawnych.



